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Amne: Virdegrund, Samhallskunskap
Alder: Frén 13 &r (H, Gy)

Speltid: 13 minuter

Svenskt tal

Producent: Medieinstitutet
i samarbete med Kunskapsmedia

Inlarningsmal:

- Att pa ett engagerande satt 6ppna for
diskussion kring natmobbning och hur vi beter
oss mot varandra pa natet.

Undervisningen ska behandla féljande
centrala innehall enligt laroplan:

Ur skolans Vardegrund och Uppdrag
(Laroplanen for grundskolan)

« Skolan ska framja forstaelse for andra
manniskor och férmaga till inlevelse. Omsorg
om den enskildes valbefinnande och utveckling
ska pragla verksamheten. Ingen ska i skolan
utsattas for diskriminering pa grund av kon,
etnisk tillhérighet, religion eller annan trosup-
pfattning, kdnsoverskridande identitet eller
uttryck, sexuell laggning, alder eller funktion- Filmens innehall
snedsattning eller f6r annan krdnkande behan-
dling. Sddana tendenser ska aktivt motverkas.

hallskunsk dskol E-mobbning ar all form av elektronisk krankning.
samhallskunskap (grundskolan) Men vad innebér det? Ar det skillnad om det sker
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av socioekonomisk bakgrund, kén och sexuell o . B o
laggning. Nar ar det dags att polisanmala? Vi traffar bl.a.

hogstadielarare, polis, en rektor, en representant

Samhallskunska mnasiet
P (gy ) frdn Friends, samt Ida som blev drabbad av e-

* Gruppers och individers identitet, relationer

och sociala livsvillkor med utgédngspunkt i att mobbning som 15-aring.

manniskor grupperas utifran kategorier som

skapar bade gemenskap och utanférskap. Den hér filmen ger rad och stod samt 6ppnar for
diskussion kring hur vi beter oss mot varandra pa
natet.
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E-mobbning

Om mobbning

Mobbning innebar att en person blir utsatt for
krankande behandling. Att férebygga mobbning
ar ett viktigt arbete for skolan.

Svenska skolor bedriver ett omfattande arbete
mot mobbning och krdnkande behandling och
Skolverkets undersdkningar visar att en majoritet
av eleverna trivs och kdnner sig trygga i skolan.
Vanligast ar mobbning i hogstadiet, darfor ar det
viktigt att kunna fanga upp varningstecken redan
i de lagre arskurserna.

Mobbning kan se ut pa olika satt:
- utfrysning

- valdshandlingar

- forodmjukelser

- trakasserier

- verbala hot

- utpressning

- retningar

- ryktesspridning

- ofrivillig inldsning

- forstorelse av egendom

Aktiv mobbning (sdsom valdshandlingar), &r latt-
are for en larare att upptécka an tyst mobbning
(sdsom utfrysning) eller e-mobbning (elaka sms,
bilder upplagda pa internet). Darfor ar det viktigt
att som larare vara uppmarksam och valkomnan-
de, sa eleven kénner sig trygg nog for att kunna
berétta vad som hant.

Barnens och elevernas egna berattelser, som
antingen formuleras av dem sjélva eller genom
deras foréldrar maste tas pa allvar. Andra signaler
pa utsatthet kan vara aterkommande franvaro
eller att barnet eller eleven sjalv kranker andra.

Ur Skollagen, 6 kap.
Atgarder mot krankande behandling

“7 § Huvudmannen ska se till att det genomfors
atgarder for att forebygga och férhindra att barn
och elever utséatts for krdnkande behandling”

“8 § Huvudmannen ska se till att det varje ar upp-
rattas en plan med en oversikt Over de atgarder
som behovs for att forebygga och forhindra
krankande behandling av barn och elever. Planen
ska innehalla en redogorelse for vilka av dessa
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atgarder som avses att paborjas eller genomforas
under det kommande aret. En redogorelse for
hur de planerade atgarderna har genomforts ska
tas in i efterféljande ars plan.”

“10 § En larare, forskollarare eller annan personal
som far kdannedom om att ett barn eller en elev
anser sig ha blivit utsatt for krankande behand-
ling i samband med verksamheten ar skyldig att
anmala detta till forskolechefen eller rektorn.

En forskolechef eller rektor som far kdnnedom
om att ett barn eller en elev anser sig ha bli-

vit utsatt for krankande behandling i samband
med verksamheten ar skyldig att anmala detta
till huvudmannen. Huvudmannen éar skyldig att
skyndsamt utreda omstandigheterna kring de
uppgivna krankningarna och i férekommande fall
vidta de atgarder som skaligen kan krévas for att
forhindra krankande behandling i framtiden.”

Hur ska man da ga till vaga for att forebygga
mobbning, samt kunna fanga upp mobbning i
tid? Att skapa en trygg skolmiljé och att starka
elevernas sjalvkansla ar exempel pa forebyg-
gande arbete. Skolverket tipsar bland annat om
att man som larare bor ha dessa rutiner:

« Skriva veckobrev till foréldrar om deras barn
som alltid innehaller nagot positivt om den
enskilda eleven.

« Skriva en personlig loggbok tillsammans med
varje elev.

« Uppmarksamma och berémma sociala fardig-
heter och dnskvédrda beteenden.

« Skapa tydliga rutiner och ge tydliga
instruktioner.

« Gora eleverna delaktiga och ge valmgjligheter.

« Visa tilltro till eleverna och ha positiva
férvantningar.

« Arbeta proaktivt i stallet for reaktivt.

« Tona ner eller ignorera negativa handlingar,
undvika negationer och sankningar av elever,
|dta negativa handlingar fa konsekvenser i stéllet
for att ge bestraffningar.

« Lara eleverna problemldsningsstrategier.
« Vara positiv och sprida gladje.

Kallor:

skolverket.se

Skollagen (2010:800)

"Pa tal om mobbning — och det som gors” /Skolverket
“Skolverkets allménna rad - Arbetet mot diskriminering
och krankande behandling” /Skolverket
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Diskussionsfragor

Innan ni startar en diskussion kring filmen i
gruppen ar det viktigt att lararen/ledaren funder-
ar igenom hur man ska hantera diskussionen och
svaren. Tank pa att det i gruppen kan finnas nagon
eller nagra som ér eller har varit utsatt for mobb-
ning. Dela garna upp gruppen i mindre grupper
och Iat deltagarna forst skriva ned sina svar.

Fore filmen
 Vad ar e-mobbning?

Under/efter filmen

- Vilka olika slags krankningar kan man raka ut for
pa natet?

+ Mobbning éar alltid olagligt. Varfor tror du att det
ar sa vanligt med mobbning just pa natet?

- Vad var det som hande Ida?

* Hur hade du ként om nagon hade gjort sa
mot dig?

* Hur kan man bli battre pa att skilja mellan skamt
och krankning?

* Vad skulle du géra om du blev
behandlad pa ett krdnkande satt pa natet?

- Varfor polisanmalde Ida den person som hangt
ut henne pa néatet?

+ Vad innebar en "forflyttning” av en elev?

* Hur forklarar den anonyma f.d. mobbaren sitt
beteende nar han gick i skolan?

« Vilka brottsrubriceringar kan héra till
e-mobbning?

 Vad hander om en person under 18 ar
begar brott?

* Vad ska man tanka pd om man vill anmala
nagon for natrelaterade krédnkningar?

* Varfor tror du att vissa mobbar via natet?
* Varfér 6kar e-mobbningen?
- Vad kan du sjélv gora at natmobbning?

« Vilka atgarder tycker du behdvs fran skolans och
lagens sida for att e-mobbningen ska forsvinna?
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Ovriga diskussionsfragor

« Hur vill du att folk ska minnas dig fran
din skoltid?

« Tror du att grupptryck paverkar hur man
behandlar andra pa natet? Varfor da?

* Hur skulle du goéra om du sag nagon bli taskigt
behandlad pa natet?

* Hur tycker du att lararna pa skolan ska agera
om nagon blir utsatt for hot eller krankningar
pa natet?

Uppgifter

+ Ovning:

GO6r ndgon glad. Istallet for att vara ironisk, taskig
eller rolig pd ndgon annans bekostnad — skriv
nagot snallt eller omtanksamt till ndgon pa natet
eller via sms. T.ex. ndgot karleksfullt till en kom-
pis, en komplimang om en fin tréja, en stottande
rad om ett kommande prov eller att ndgon ar bra
pa fotboll. Fundera pé hur det kdnns att ge na-
gon en positiv upplevelse pa natet och diskutera
sedan era erfarenheter i gruppen. Se ocksd om
du far ndgon reaktion fradn den du skrivit till.

- Grupparbete:

Diskutera i mindre grupper och skriv ned era svar.
Hur tycker ni att skolan ska agera om nagon ut-
satts for krdnkning, mobbning eller trakasserier?
Presentera era tankar for klassen, och diskutera
tillsammans i klassen fram de basta forslagen.
Skriv ned dessa och ge till lararen eller till elev-
radet.



